
女性ならではのこだわり検索条件で、マッチングを創出！

※画面デザインはイメージです。

転職を考える女性にとって、働くイメージが湧きそう

な魅力をアピールすることで、応募を促進します。

女性が転職を考えるとき、特に重要と考える5つのこ

だわり条件で検索が可能。女性の働く環境が整ってい

る企業と、安心して働ける場所を探したい女性転職希

望者を効果的にマッチングさせます。

実際に働く社員の写真を掲載すると、文字だけでは伝

わらない、職場の雰囲気を視覚的に伝えることができ

ます。特に女性社員の写真は安心感がアップします。

社員からのメッセージで

働くイメージを醸成

働いている社員の写真で

親近感アップ

掲載開始可能号:2018/10/3(水)～12/28/(金)
特集設置期間：2018/10/3(水)～2019/1/31(木)対象期間 ※対象期間に掲載を開始する

原稿のみお申し込みが可能です。



前回の女性の転職特集で効果が上がっています！

1原稿あたり閲覧数 1原稿あたり気になる数 1原稿あたり応募数

2,565件通
常

3,051件特
集

平均486件アップ

154件通
常

199件特
集

平均45件アップ

84件通
常

89件特
集

平均5件アップ

前回の効果事例

事例１ 閲覧数 応募数

793件通
常

940件特
集

10件通
常

14件特
集

職種： 美容部員、化粧品販売員
従業員規模： 1000名
サイズ： N3

事例２ 閲覧数 応募数

770件通
常

1359件特
集

12件通
常

20件特
集

職種： 経理【経理アシスタント】
従業員規模： 80名
サイズ： N2

事例３ 閲覧数 応募数

2,699件通
常

3,783件特
集

327件通
常

363件特
集

※2018年4月27日～2018年7月26日に実施した“女性の働き方特集”の効果です。

2018/10/3～12/28
掲載開始
可能期間

職種：販売スタッフ、販売アドバイザー、
売場担当
従業員規模： 100名
サイズ： N3

0120-98-3268
9時～18時（土日祝日を除く）正確を期すために録音しています


